MODULO DI CANDIDATURA PERSONALE  INTERNO

AVVISO selezione personale 
Per realizzazione PON
 “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II – Infrastrutture per l’istruzione- Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)- REACT EU.
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di Covid-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia – Azione 13.1.3A. “Ambienti e laboratori per l’Educazione e la Formazione alla Transizione ecologica” – Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”
Codice identificativo Progetto: 13.1.3A- FESRPON-TO-2022-124


Il sottoscritto (nome)	(cognome) 	

Profilo  	

[bookmark: CHIEDE_di_partecipare_alla_selezione_per]In servizio a tempo indeterminato/determinato dal  	
CHIEDE di partecipare alla selezione personale interno progetto 
FESRPON-TO-2021-348

Ai fini della selezione, il sottoscritto dichiara di possedere i seguenti requisiti 
(come si evince dal CV allegato)

	1. Pregressa esperienza già conclusa nella gestione/assistenza in progetti PON (indicare esperienze)
0.  	
0.  	
0.  	
0.  	
0.  	

	1. Pregressa esperienza già conclusa nella gestione/assistenza in progetti FSE (indicare esperienze)
0.  	
0.  	
0.  	
0.  	
0.  	

	1. Pregressa esperienza già conclusa nella gestione/assistenza in progetti di rilevanza provinciale/regionale/nazionale (indicare esperienze)
0.  	
0.  	
0.  	
0.  	
0.  	

	1. Anzianità di servizio nel profilo di appartenenza (indicare anzianità di servizio)
1. ___________________________________________________________










Luogo e data	Firma









